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Despacho n.° 10559/2021

Sumério: Nomeagao do diretor executivo dos servigos da Reitoria.

Nomeacao do Diretor Executivo dos Servigos da Reitoria

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual, prevé no artigo 18.° que
o recrutamento dos titulares de cargos de diregao superior, designadamente de 2.° grau, seja efetuado
de entre individuos licenciados, vinculados ou ndo a Administragéo Publica, que possuam competéncia
técnica, aptidao, experiéncia profissional e formacao adequadas ao exercicio das respetivas funcoes;

Considerando que, nos termos da alinea d), do n.° 2, do artigo 5.° do Anexo | dos Estatutos da
Universidade de Lisboa, constantes do Anexo ao Despacho Normativo n.° 14/2019, de 24 de abril, publi-
cado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 90, de 10 de maio de 2019, o cargo de Diretor Executivo dos
Servigos da Reitoria, € equiparado, para efeitos remuneratorios, a cargo de diregao superior de 2.° grau;

Tendo em conta que segundo a informagao de 13/10/2014 veiculada pelo Presidente da Co-
missao de Recrutamento para a Administragdo Publica (CReSAP), o provimento dos cargos de
direcéo superior elencados no artigo 5.° do Anexo | dos Estatutos da Universidade de Lisboa, dada
a sua tipologia especifica, ndo esta obrigado a procedimento concursal;

Considerando que Ricardo Miguel Carreira Geraldes é possuidor de um relevante curriculo
profissional, revelador de que o mesmo detém caracteristicas adequadas ao exercicio do cargo de
Diretor Executivo dos Servigos da Reitoria;

Ao abrigo do n.° 12 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacgéo atual, e
da alinea /) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, nomeio, em comisséo de
servico, para o cargo de Diretor Executivo dos Servigos da Reitoria, o licenciado Ricardo Miguel
Carreira Geraldes, com efeitos a partir de 13 de outubro de 2021.

A nota curricular vai anexa ao presente despacho.

12 de outubro de 2021. — O Reitor, Luis Ferreira.

Nota curricular

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito de Lisboa da Universidade Catdlica Por-
tuguesa. Detém o Programa de Formacao em Gestdo Publica (FORGEP) e um Diploma de Es-
pecializacdo Juridica na Administragao Publica, ambos ministrados pelo Instituto Nacional de
Administragéao, I. P. (INA).

Exerceu fungdes de Diretor do Departamento de Recursos Humanos dos Servigos Centrais
da Universidade de Lisboa, cargo de diregédo intermédia de 1.° grau, desde 13 de novembro de
2013 até 12 de outubro de 2021.

Exerceu fungdes de Chefe de Divisdo da Area de Formagao, Apoio a Avaliagdo e Concursos
de Pessoal ndo Docente dos Servigos de Recursos Humanos do Centro de Recursos Comuns e
Servigos Partilhados da Universidade de Lisboa, cargo de diregao intermédia de 2.° grau.

Desempenhou fungdes de Coordenador do Nucleo de Apoio Juridico e Recursos Humanos do
Centro de Recursos Comuns e Servigos Partilhados da Universidade de Lisboa, cargo de diregao
intermédia de 4.° grau.

No Gabinete de Apoio a Investigagao e Gabinete de Apoio ao Aluno na Faculdade de Belas-
-Artes da Universidade de Lisboa, exerceu fungdes de Técnico Superior.

Foi estagiario no ambito do programa de estagios profissionais do IEFP no Centro de Inves-
tigacao e de Estudos Arte e Multimédia da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa.

Tem participado em varios cursos de formagao de que se destaca o Curso de Formacao Pe-
dagdgica Inicial de Formadores.
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