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de 22 de fevereiro, torna-se publico que foi celebrado, no dia 09/12/13,
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
Domitila Maria Souto Gongalves Brocas, na primeira posigdo remune-
ratéria e ao nivel remuneratorio 1 da carreira e categoria de Assistente
Operacional, com efeitos a 09/11/2013, em periodo experimental, com
a duragdo de 90 dias.

10 de dezembro de 2013. — O Reitor, Prof. Doutor Antonio da Cruz
Serra.
207460387

Aviso (extrato) n.° 15412/2013

Celebracio de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, em periodo experimental, na carreira e catego-
ria de técnico superior, com a licenciada Ana Raquel Ferreira
Barata.

Nos termos da alinea b) do n.°1 e n.°2 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e na sequéncia de despacho do
Senhor Reitor da Universidade de Lisboa que homologou a lista uni-
taria de ordenagdo final do procedimento concursal comum, para
preenchimento de um posto de trabalho previsto no mapa de pessoal
nao docente da Reitoria da Universidade de Lisboa, aberto pelo Aviso
n.° 2644/2013, publicado no Diario da Republica, 2.* série,.° 38, de
22 de fevereiro, torna-se publico que foi celebrado, no dia 09/12/13,
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com Ana Raquel Ferreira Barata, na segunda posi¢ao remuneratoria e
ao nivel remuneratorio 15 da carreira e categoria de Técnico superior,
com efeitos a 09/11/2013, em periodo experimental, com a duragao
de 180 dias.

10 de dezembro de 2013. — O Reitor, Prof. Doutor Anténio da Cruz
Serra.
207461764

Despacho n.° 16489/2013

Considerando que nos termos do artigo 46.° n.° 1 dos Estatutos da
Universidade de Lisboa (ULisboa), aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 5-A/2013 de 18 de abril, publicados no Didrio da Republica, 11 serie
n.° 77, de 19 de abril, as unidades organicas da Universidade procedem
a revisdo dos seus Estatutos;

Considerando que a Faculdade de Psicologia da Universidade de
Lisboa, aprovou os respetivos Estatutos submetendo-os ao Reitor para
homologacao;

Tendo sido realizada a sua apreciacdo nos termos do regime legal
aplicavel,

Ao abrigo do disposto na alinea ) don.® 1 do artigo 26.° dos Estatutos
da ULisboa, determino:

1) Sao homologados os Estatutos da Faculdade de Psicologia da
Universidade de Lisboa os quais vdo publicados em anexo ao presente
despacho.

2) Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao
no Didrio da Republica.

10 de dezembro de 2013. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.

Estatutos da Faculdade de Psicologia

Preambulo

A Faculdade de Psicologia ¢ herdeira da longa tradi¢do da formagao
e investigacdo em Psicologia na Universidade de Lisboa (UL), for-
malmente instituida no decurso da reforma universitaria de 1911 que
estabeleceu este dominio cientifico nos planos de estudos das entio
criadas Faculdades de Letras de Lisboa ¢ de Coimbra. Desde entdo, a
Psicologia na Universidade de Lisboa fez um longo caminho que passou
pela criacdo da licenciatura em Psicologia em 1975, posteriormente, em
1977, inserida no Curso Superior de Psicologia da Universidade de Lis-
boa e finalmente, na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagio
(FPCE) desde 1980. No ambito do desenvolvimento da Universidade
de Lisboa, a Faculdade de Psicologia surgiu, em 2009, como escola
auténoma, estatuto que mantém na nova configuragio da Universidade
de Lisboa, resultante da fusdo da antiga Universidade de Lisboa com a
Universidade Técnica de Lisboa.
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A Faculdade de Psicologia tem por missdo central a formagéo e a
investigagdo no ambito da Psicologia e a disseminagdo da Psicologia
enquanto ciéncia e enquanto intervencao cientificamente fundamentada.
Neste contexto, a Faculdade de Psicologia procura promover uma ver-
tente humanista da ciéncia e pratica psicologicas, assentes na formagao e
investigag@o em que sdo igualmente considerados os aspetos cientifico,
técnico e deontoldgico.

Nestes termos, a Assembleia da Faculdade, ao abrigo do disposto no
n.° 6 do artigo 41.° e no artigo 46.°, ambos dos Estatutos da Universi-
dade de Lisboa, homologados pelo Despacho normativo n.® 5-A/2013,
de 18 de abril de 2013, do Ministro da Educagio e Ciéncia, publicados
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77 de 19 de abril, aprova os
seguintes Estatutos da Faculdade de Psicologia da Universidade de
Lisboa.

TITULO I

Principios Fundamentais

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa ¢ uma
institui¢do de criagdo, transmissdo e difusdo da cultura, da ciéncia ¢ da
tecnologia, baseada no exercicio da liberdade intelectual e no respeito
pela ética académica, no reconhecimento do mérito, no estimulo a
inovagdo e a competitividade e no compromisso com a modernizagao
da sociedade.

2 — A Faculdade constitui uma Escola da Universidade de Lisboa,
gozando de autonomia estatutaria, cultural, cientifica e pedagogica, bem
como de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

3 — A Faculdade ¢ uma pessoa coletiva de direito publico, integrada
na Universidade de Lisboa e na sua estrutura de governo, com as capa-
cidades que lhe sdo fixadas pela lei e pelos Estatutos da Universidade
de Lisboa.

Artigo 2.°
Atribuicdes
Constituem atribui¢des fundamentais da Faculdade:

a) Ministrar formagdo de nivel superior, de graduagdo e de pos-
-graduacdo, organizando cursos conferentes dos graus de licenciado,
mestre e doutor;

b) Organizar outros cursos nao conferentes de grau e outras atividades
de especializagdo e aprendizagem ao longo da vida;

¢) Organizar provas de agrega¢do num ramo de conhecimento ou
numa especialidade em que pode conferir o grau de doutor, e conceder
o respetivo titulo pela Universidade de Lisboa;

d) Promover e organizar a investigagdo cientifica, incentivando a
difusdo internacional da produgéo cientifica dos seus docentes e inves-
tigadores, bem como a valorizagdo social e econémica dos resultados
obtidos;

e) Colaborar com as outras Escolas ou Unidades da Universidade
de Lisboa e com outras Universidades portuguesas, estrangeiras e in-
ternacionais na realizagdo de cursos, de projetos de investigagdo e de
quaisquer outras atividades de interesse comum;

f) Assegurar a prestagdo de servigos a comunidade nos varios dominios
da Psicologia, em resposta a necessidades manifestas e manifestadas
pela comunidade, enquadrados numa perspetiva de apoio a formagao
e investigac@o e refor¢cando a dimensdo humana, cultural e social do
trabalho universitario;

g) Colaborar e organizar parcerias com empresas € instituigdes ex-
ternas a Universidade, no ambito das suas atividades de formagao,
investigagao e servicos a comunidade;

h) Proporcionar a realizagdo pessoal e profissional dos seus membros,
garantindo a liberdade académica, a livre orientagdo do ensino e a livre
formagdo e manifestagdo de doutrinas e opinides cientificas;

i) Promover a qualidade de vida e de trabalho dos estudantes, apoiando
o0 associativismo estudantil, a participagdo na vida académica e social e
as atividades artisticas, desportivas e culturais;

) Participar na defini¢@o e execugdo da politica de ensino e de in-
vestigacdo no dominio especifico da Psicologia e da formagao dos
psicologos;

[) Apoiar a insergdo dos seus diplomados no mundo do trabalho;
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m) Patrocinar a ligag@o dos antigos alunos a sua alma mater, bem como
a participagao de outras personalidades e institui¢des no apoio material
e no desenvolvimento estratégico da Universidade;

n) Fomentar a internacionalizagdo e a cooperagdo cultural, cien-
tifica e tecnoldgica, assegurando a mobilidade de estudantes, do-
centes e investigadores ¢ apoiando a proje¢do internacional dos
seus trabalhos.

Artigo 3.°
Autonomia

1 — No ambito da autonomia que lhe ¢ reconhecida no n.° 2 do ar-
tigo 1.°, a Faculdade goza de liberdade na definigdo dos seus objetivos
e programas de ensino e de investigagao.

2 — Nos limites da lei, dos Estatutos e dos regulamentos gerais da
Universidade, e ainda destes Estatutos, a Faculdade goza de poder
regulamentar proprio.

3 — A Faculdade pode delegar nas entidades previstas no artigo 5.°
arealizagdo de cursos ndo conferentes de grau, mediante protocolo que
defina claramente os termos da delegagdo, assumindo a responsabilidade
e a supervisdo cientifica e pedagogica destes cursos.

Artigo 4.°
Insercio na Universidade

1 — A Faculdade de Psicologia ¢ solidaria com as demais Escolas
da Universidade na complementaridade dos saberes, na abertura a uma
visdo interdisciplinar, na investigagao cientifica e na prestagdo de ser-
vicos a sociedade.

2 — A Faculdade participa nos 6rgdos de governo da Universidade,
nos termos previstos nos estatutos da Universidade, e enquadra a sua
acd0 no ambito das deliberagdes por eles tomadas.

Artigo 5.°
Qutras entidades

A Faculdade pode constituir ou participar na constituigdo de pessoas
coletivas de direito privado, precedendo autorizagdo do Conselho de
Escola.

Artigo 6.°
Avaliacio

A Faculdade promove periodicamente, nos termos da lei, a avaliagdo
interna da sua qualidade, em articulag@o com os dispositivos de avaliagdo
e de garantia de qualidade da Universidade.

TITULO 1T
Organizagao interna

Artigo 7.°
Estrutura
1 — A Faculdade organiza-se em:

a) Cursos e ciclos de estudos;
b) Centros de Investigagdo;
¢) Servigo a Comunidade.

Artigo 8.°
Cursos e ciclos de estudos

1 — A Faculdade ministra um Ciclo de Estudos Integrado, Ci-
clos de Estudos e Cursos de 2.° e de 3.° ciclos no dominio da
Psicologia.

2 — Nos termos da lei e dos Estatutos da Universidade de Lisboa,
a Faculdade pode também ministrar outros cursos ndo conferentes de
grau ou diploma.

3 — A coordenagéo dos Ciclos de Estudos e dos Cursos ¢ feita por
Coordenadores de Ciclo e de Curso, de acordo com regulamento apro-
vado em Conselho Cientifico.

4 — Os Coordenadores de Ciclo de Estudos e de Curso asseguram
o regular funcionamento dos Ciclos e dos Cursos e garantem a sua
articulagdo e gestdo cientifico-pedagogica.

5 — A coordenagdo ¢ a articulagdo entre os diferentes Coordenadores
sdo asseguradas pelo Diretor da Faculdade.
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6 — Os Coordenadores de Ciclo de Estudos e de Curso sdo eleitos
pelo Conselho Cientifico.

7 — Os Coordenadores de Ciclo de Estudos sdo eleitos de entre os
professores catedraticos, professores associados, investigadores coor-
denadores ou investigadores principais.

Artigo 9.°
Centros de Investigacao

1 — Os Centros de Investigagdo tém a sua atividade centrada quer
na investigacao, quer em agdes junto da comunidade.

2 — A Faculdade integra o Centro de Investigagdo em Psicologia da
Universidade de Lisboa (CIPUL).

3 — A Faculdade pode vir a integrar outros Centros de Investiga¢ao
criados por proposta de qualquer professor da Faculdade, a ser aprovada
pelo Conselho Cientifico, consultado o Diretor.

4 — Os Centros de Investigacdo tém, nos termos da lei, os 6rgdos
previstos no n.° 2 do artigo 12.°

Artigo 10.°
Servi¢o a Comunidade

1 — O Servico a Comunidade ¢ uma estrutura da Faculdade cuja
atividade esta centrada na prestagao de servigos altamente qualificados
que reforcem e ampliem a articulagdo entre a academia e a sociedade
civil, cabendo-lhe promover a aplicagdo do saber ¢ do conhecimento
produzidos, de forma a dar respostas especificas as necessidades da
populag@o e das institui¢cdes e deve, simultaneamente, harmonizar essa
atividade com as exigéncias de formagdo e de producéo cientifica e
técnica da Faculdade.

2 — Os servigos a prestar serdo diferenciados e abrangerao as
diversas areas de competéncia e especializagdo existentes na Fa-
culdade, quer no dominio da interveng@o, quer nos de formagao e
investigag@o. Assim, sem prejuizo de outros que venham a ser con-
siderados no regulamento a que se refere o n.° 3, serdo contempladas
as atividades de consulta, supervisdo, formagao ndo conferente de
grau, investigagdo, consultoria e de produgdo de materiais pedago-
gicos ou tecnologicos.

3 — Enquadradas nas atribui¢des da Faculdade, o Servigo tera com-
peténcias e regras de funcionamento definidas em regulamento proprio
aprovado pelo Diretor ¢ sujeito a ratificacdo pelo Conselho Cientifico
da Faculdade.

Artigo 11.°
Servicos

1 — Os servigos técnicos e administrativos desenvolvem todas as
atividades de apoio a investigagao, ao ensino e ao funcionamento geral
da Faculdade.

2 — Os servigos técnicos e administrativos sdo dirigidos pelo Diretor
Executivo da Faculdade.

3 — Os servigos técnicos e administrativos da Faculdade, com exce-
¢o dos servigos especificos, estdo organizados em estruturas integradas
de servigos comuns com o Instituto de Educagdo da Universidade de
Lisboa, sem prejuizo de, por deliberagdo do Conselho de Escola, poder
ser instituido outro modelo organizativo.

TITULO 11

Orgaos da Faculdade

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 12.°
Orgios
1 — Séo 6rgdos de governo da Faculdade:
a) O Conselho de Escola;
b) O Diretor;
¢) O Conselho Cientifico;

d) O Conselho Pedagégico;
e) O Conselho de Gestdo.
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2 — S@o orgaos dos Centros de Investigagao:

a) O Diretor do Centro;
b) O Conselho Cientifico do Centro.

Artigo 13.°
Eleicoes

1 — Todas as eleigdes previstas nos presentes Estatutos sdo reali-
zadas por sufragio pessoal e secreto, de acordo com o Regulamento
Eleitoral constante no Anexo I a estes Estatutos e dos quais faz parte
integrante.

2 — Para o Conselho de Escola, para o Conselho Cientifico e para o
Conselho Pedagogico, serdo eleitos suplentes, em ntimero igual ao dos
titulares efetivos, de modo a assegurar eventuais substituicdes.

3 — Perdem o mandato os titulares:

a) Que deixem de ter vinculo com a Universidade ou que deixem de
pertencer aos corpos pelos quais tenham sido eleitos;

b) Que faltem, sem motivo justificado, a mais de trés reunides con-
secutivas;

¢) Que sejam condenados em processo disciplinar durante o periodo
do mandato.

Artigo 14.°
Incompatibilidades

1 — Nao ¢ possivel o exercicio simultaneo das fungdes de membro
do Conselho de Escola com as de Diretor, de Presidente do Conselho
Cientifico ou de Presidente do Conselho Pedagogico.

2 — Nao ¢ possivel o exercicio simultdneo das fun¢des de Diretor
com as de Presidente do Conselho Pedagogico.

Artigo 15.°
Presidentes dos érgios colegiais

1 — Os Presidentes dos o6rgéos colegiais sdo eleitos de entre os respe-
tivos titulares e sdo, com excecdo do Conselho Pedagogico, professores
catedraticos, professores associados, investigadores coordenadores ou
investigadores principais.

2 — O Presidente do Conselho Pedagogico ¢ eleito de entre os docen-
tes doutorados com mais de cinco anos de efetivo servigo docente.

Artigo 16.°
Regimentos e Participa¢io

1 — Os orgaos coletivos previstos no artigo 12.° devem aprovar um
regimento interno proprio, definindo, se for caso disso, os respetivos
modos e estruturas de funcionamento.

2 — Todos os titulares de orgdos da Faculdade tém o dever de partici-
par nas reunides e nas outras atividades dos o6rgdos a que pertengam.

CAPITULO II
Conselho de Escola

Artigo 17.°
Funciao

O Conselho de Escola ¢ o 6rgao de governo com fungdes deliberativas
e de supervisao, representando os docentes e investigadores, estudantes
e pessoal ndo docente e ndo investigador da Faculdade.

Artigo 18.°
Composicio

1 — Compodem o Conselho de Escola quinze membros, assim dis-
tribuidos:

a) 9 docentes e investigadores eleitos de entre os docentes e inves-
tigadores;

b) 3 estudantes;

¢) 1 membro do pessoal ndo docente e ndo investigador;

d) 2 membros externos.

2 — Os membros a que se refere a alinea a) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos docentes e investigadores.

3 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos estudantes de todos os Ciclos de Estudos.

4 — Os membros a que se refere a alinea c¢) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto do pessoal ndo docente e ndo investigador.
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5 — Os membros a que se refere a alinea d) do n.° 1 sdo cooptados
na primeira reunido dos membros eleitos do Conselho de Escola, em
lista conjunta que deve obter a maioria absoluta dos votos, tendo o seu
mandato uma durag@o idéntica a dos membros eleitos pelos docentes
e investigadores.

Artigo 19.°
Duracio do mandato

1 — Os membros a que se referem as alineas a), ¢) e d) don.° 1 do
artigo anterior exercem um mandato com a duracéo de 2 anos.

2 — Os membros a que se refere a alinea ») don.° 1 do artigo anterior
exercem um mandato com a duragdo de 1 ano.

Artigo 20.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho de Escola:

a) Organizar o procedimento de eleigdo e eleger o Diretor, bem como
suspendé-lo e destitui-lo nos casos previstos no artigo 27.°%

b) Apreciar os atos do Diretor;

c) Aprovar alteragdes aos Estatutos da Faculdade e ao Regulamento
Eleitoral anexo, nos termos do artigo 48.°;

d) Apreciar e discutir os problemas fundamentais de funcionamento
da Faculdade;

e) Aprovar o seu regimento e modalidades de organizagio interna;

/) Eleger o seu Presidente de entre os professores catedraticos e as-
sociados e dos investigadores coordenadores ou principais, por um
periodo de 2 anos;

2) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei, nos Estatutos ou
nos regulamentos da Universidade.

2 — Compete ao Conselho de Escola, sob proposta do Diretor:

a) Aprovar os planos estratégicos de médio prazo e o plano de agdo
para o mandato do Diretor;

b) Aprovar a criagdo de pessoas coletivas de direito privado, consti-
tuidas nos termos do artigo 5.°%;

c) Aprovar o orcamento ¢ o plano de atividades apresentado pelo
Diretor;

d) Aprovar o relatorio anual de atividades e contas.

Artigo 21.°
Reunides

1 — O Conselho de Escola retine, ordinariamente, duas vezes por
ano e, extraordinariamente, por convocagio do seu Presidente, por sua
iniciativa ou a pedido do Diretor ou de um terco dos seus membros.

2 — O Diretor da Faculdade participa nas reunides, sem direito a
voto.

3 — Por decisdo do Conselho de Escola, podem participar nas
reunides, sem direito a voto, os Presidentes dos restantes orgéos de
governo da Faculdade, bem como outras personalidades convidadas
para se pronunciarem sobre assuntos da sua especialidade.

Artigo 22.°
Garantia de Qualidade

1 — Para realizar os trabalhos de avaliagdo interna e de garantia da
qualidade previstas na lei,

constitui-se uma Comissdo de Avaliagdo Interna.

2 — Séo fungdes deste 6rgdo definir procedimentos formais para a
aprovagdo, acompanhamento e avaliagdo periddica dos seus Ciclos de
Estudos, de acordo com o previsto na lei.

3 — Compdem a Comissdo os seguintes membros:

a) O Presidente do Conselho de Escola, com a possibilidade de delegar
em membro doutorado desse Conselho;

b) Um professor ou investigador designado pelo Conselho Cientifico;

¢) Um estudante designado pelo Conselho Pedagogico;

CAPITULO 11

Diretor

Artigo 23.°
Funcio

O Diretor ¢ o 6rgdo superior de governo e de representagdo externa
da Faculdade.
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Artigo 24.°
Eleicao
1 — O Diretor ¢ eleito pelo Conselho de Escola, nos termos do Re-

gulamento Eleitoral anexo aos presentes Estatutos.
2 — O procedimento de elei¢do inclui necessariamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;

b) A apresentagio de candidaturas;

¢) A audigdo publica dos candidatos, com apresentacgdo e discussdo
do seu programa de acdo;

d) A votagao final do Conselho de Escola, por voto secreto.

3 — Pode ser eleito Diretor, qualquer professor ou investigador de
carreira, da Faculdade.

4 — Nao pode ser eleito Diretor quem se encontre na situagdo de
aposentado ou quem incorra noutras inelegibilidades previstas na lei.

Artigo 25.°
Duracio do mandato

O mandato do Diretor tem a duragio de 2 anos, podendo ser renovado
até um maximo de seis anos consecutivos.

Artigo 26.°
Exercicio do cargo

1 — O cargo de Diretor ¢ exercido em regime de dedicag@o exclu-
siva.

2 — O Diretor fica dispensado da prestagdo de servigo docente ou de
investigagdo, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o poder prestar.

3 — Nas suas faltas e impedimentos, ou em caso de incapacidade
temporaria, o Diretor ¢ substituido no exercicio das suas fungdes pelo
Subdiretor por ele designado, ou, na sua impossibilidade ou falta de
indicacdo, pelo mais antigo da categoria académica mais elevada.

Artigo 27.°
Suspensio e destituicao

Em situacdo de gravidade para a vida da Faculdade, o Conselho de
Escola, convocado especificamente pelo Presidente ou a requerimento
de um tergo dos seus membros, pode deliberar, por maioria de dois
tergos do niimero estatutario dos seus membros, a suspensao do Diretor
e, apos o devido procedimento administrativo, por idéntica maioria, a
sua destituig@o.

Artigo 28.°
Competéncia
1 — Compete ao Diretor:

a) Dirigir a Faculdade e representéa-la perante os orgaos da Univer-
sidade e perante o exterior;

b) Elaborar e apresentar ao Conselho de Escola os planos estratégi-
cos de médio prazo, o orgamento e o plano de atividades, bem como o
relatorio de atividades e contas;

¢) Assegurar o bom funcionamento da Faculdade, em todas as suas
atividades de ensino, de investigagdo e de prestagdo de servigos a co-
munidade;

d) Homologar a distribui¢do do servigo docente, apds deliberagio do
Conselho Cientifico;

e) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgaos
colegiais da Faculdade;

/) Definir as regras de utilizagdo dos espacos e das instalagdes;

g) Aprovar o calendério e horario das atividades letivas, ouvidos o
Conselho Cientifico e o Conselho Pedagogico;

h) Exercer o poder disciplinar que lhe seja delegado pelo Reitor;

i) Exercer as fungdes que lhe sejam delegadas pelo Reitor.

2 — Relativamente aos servigos da Faculdade, compete ao Diretor:

a) Orientar e superintender na gestdo administrativa e financeira
da Faculdade, assegurando a eficiéncia no emprego dos seus meios e
recursos;

b) Designar, nos termos da lei, o Diretor Executivo da Faculdade;

¢) Presidir ao Conselho de Gestdo e nomear o segundo vogal deste
Conselho;

d) Assegurar a integragdo da gestdo administrativa da Faculdade na
gestdo administrativa geral da Universidade, nos termos da lei;

e) Elaborar o projeto de orgamento e o plano de atividades da Facul-
dade e assegurar a sua concretizagao;
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f) Pronunciar-se sobre a viabilidade e fixar as propinas dos cursos néo
conferentes de grau, mediante proposta dos seus responsaveis;

3 — Relativamente a gestdo de recursos humanos, compete ao Di-
retor:

a) Orientar e superintender na gestdo dos recursos humanos da Fa-
culdade;

b) Concretizar, nos termos da lei, o recrutamento do pessoal docente
e de investigacao;

¢) Promover, nos termos da lei, o recrutamento do pessoal ndo docente
e ndo investigador;

d) Praticar todos os atos previstos na lei relativamente a situagdo e a
carreira do pessoal ao servigo da Faculdade, sem prejuizo das compe-
téncias do Conselho Cientifico.

4 — O Diretor assume ainda todas as competéncias que por lei ou
pelos Estatutos ndo sejam atribuidas a outros 6rgios da Faculdade.

Artigo 29.°
Apoio a Direciao
1 — O Diretor ¢ coadjuvado por um ou dois Subdiretores, escolhidos
de entre os professores e investigadores doutorados, por ele livremente
nomeados e exonerados.

2 — Os Subdiretores poderao ser parcialmente dispensados da pres-
tacdo de servigo docente ou de investigagdo.

CAPITULO IV
Conselho Cientifico

Artigo 30.°
Funcdes

O Conselho Cientifico € o 6rgdo de gestdo cientifica da Faculdade.

Artigo 31.°
Composi¢ao

1 — O Conselho Cientifico é composto por 12 membros, sendo cons-
tituido por:

a) 8 representantes dos professores e investigadores de carreira e
restantes docentes e investigadores em regime de tempo integral, com
contrato de durag@o ndo inferior a um ano, que sejam titulares do grau
de doutor, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a instituigao;

b) 4 membros do(s) Centro(s) de Investigagao.

2 — Os membros a que se refere a alinea a) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos docentes e investigadores doutorados, nos termos do Re-
gulamento Eleitoral anexo aos presentes Estatutos.

3 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 sdo designados
pelo(s) Centro(s) referidos no artigo 9.°

Artigo 32.°
Durag¢ao do mandato

Os membros do Conselho Cientifico exercem um mandato com a
duragao de 2 anos.

Artigo 33.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Cientifico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Definir os seus modos de organizagio interna, incluindo obriga-
toriamente uma Comissdo de

Estudos Pds-Graduados e uma Comissdo de Equivaléncias;

c) Eleger o seu Presidente de entre os professores associados ou
catedraticos e investigadores coordenadores ou investigadores princi-
pais, por um periodo de 2 anos, que pode ser renovado até seis anos
consecutivos;

d) Apreciar o plano de atividades cientificas da Faculdade;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo de Ciclos de Estudos e Cursos e apro-
var os planos de estudos dos Ciclos de Estudos e Cursos ministrados;

/) Organizar e deliberar sobre a distribuicdo do servigo docente,
sujeitando-a a homologagdo do Diretor;

2) Promover a publicagdo e divulgagdo publica, em cada ano, dos
programas das unidades curriculares;
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h) Deliberar sobre equivaléncias de unidades curriculares e graus
académicos, nos termos da lei;

i) Impulsionar, orientar e coordenar as atividades de investigagdo
cientifica no &mbito da Faculdade;

J) Propor ou pronunciar-se sobre a concessdo de titulos ou distingdes
honorificas, designadamente sobre a concessdo do grau de Doutor Ho-
noris Causa em Psicologia pela Universidade de Lisboa;

/) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

m) Promover a realiza¢do de Cursos ndo conferentes de grau;

n) Propor ou pronunciar-se sobre a realizacdo de acordos e de par-
cerias internacionais;

0) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.

2 — O Conselho Cientifico podera delegar no respetivo Presidente
as competéncias que entenda necessarias.

3 — Relativamente a provas académicas e pessoal docente e de in-
vestigagdo, compete ao Conselho Cientifico:

a) Designar os orientadores das dissertacdes de mestrado e de dou-
toramento;

b) Propor a constitui¢do dos juris de mestrado;

¢) Propor a constitui¢do dos juris de doutoramento e das provas para
obtencao do titulo de agregado;

d) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente
e de investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investi-
gacao.

4 — Os membros do Conselho Cientifico ndo podem pronunciar-se
sobre assuntos referentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) A concursos ou provas em relacdo aos quais retnam as condigdes
para serem opositores.

Artigo 34.°
Reunides

O Conselho Cientifico retine ordinariamente uma vez em cada dois
meses e extraordinariamente por convocagdo do Presidente, por sua
iniciativa ou de um ter¢o dos seus membros.

CAPITULOV
Conselho Pedagoégico

Artigo 35.°
Funcio

O Conselho Pedagogico ¢ o 6rgao de gestdo pedagogica da Facul-
dade.

Artigo 36.°
Composi¢cio

1 — O Conselho Pedagdgico é composto por trés docentes e por
trés estudantes.

2 — Os trés docentes sdo eleitos pelo conjunto dos docentes, nos
termos do Regulamento Eleitoral anexo aos presentes Estatutos.

3 — Os trés estudantes sdo eleitos pelo conjunto dos estudantes, nos
termos do Regulamento Eleitoral anexo aos presentes Estatutos, e devem
incluir estudantes de pelo menos dois Ciclos de Estudos distintos.

Artigo 37.°
Duracio do mandato

1 — Os membros a que se refere o n.° 2 do artigo anterior exercem
um mandato com a duragdo de 2 anos.

2 — Os membros a que se refere o n.° 3 do artigo anterior exercem
um mandato com a duragédo de 1 ano.

Artigo 38.°
Competéncia
Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Elaborar o seu regimento;
b) Definir os seus modos de organizagdo interna;
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¢) Eleger o seu Presidente de entre os professores doutorados com
mais de cinco anos de efetivo servigo docente, por um periodo de 2 anos
que pode ser renovado até seis anos consecutivos;

d) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo;

e) Promover a monitorizagdo do desempenho pedagogico da Escola
em articulagdo com a Comissao de Avaliagdo Interna;

/) Promover a realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagdgico
dos docentes;

g) Apreciar as queixas relativas a matérias pedagdgicas e propor as
providéncias necessarias;

h) Aprovar o regulamento de avaliagdo das aprendizagens dos es-
tudantes;

i) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigoes;

j) Pronunciar-se sobre a criagdo de Ciclos de Estudos e de Cursos;

k) Pronunciar-se sobre a avaliagdo de Ciclos de Estudos e de Cursos
ministrados, em articulagdo com a Comissdo de Avaliagdo Interna;

/) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames;

m) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.

Artigo 39.°
Reunides

O Conselho Pedagogico reune ordinariamente uma vez por trimestre
e extraordinariamente por convocagio do Presidente, por sua iniciativa
ou de um ter¢o dos seus membros.

CAPITULO VI
Conselho de Gestao

Artigo 40.°
Funcio

O Conselho de Gestdo ¢ o 6rgdo de gestdo administrativa, finan-
ceira e patrimonial da Faculdade, bem como de gestdo dos recursos
humanos.

Artigo 41.°
Composicao

Compodem o Conselho de Gestdo o Diretor, que preside, o Diretor
Executivo da Faculdade e um vogal designado pelo Diretor.

Artigo 42.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Dar parecer sobre os projetos de orgamento;

b) Fiscalizar a execugdo do or¢amento;

¢) Verificar a legalidade das despesas efetuadas e autorizar a realizagao
do respetivo pagamento;

d) Encarregar-se dos processamentos legais atinentes a arrecadagao
da receita da Faculdade;

e) Promover a elaboragdo da prestagdo da conta a submeter ao Tribunal
de Contas conforme a legislagdo em vigor;

/) Promover a organizacao e atualizagéo do inventario e cadastro dos
bens moéveis da Faculdade;

2) Fixar as taxas e emolumentos a aplicar na Faculdade que ndo sejam
da competéncia da Universidade de Lisboa;

h) Aprovar, sob proposta do Diretor Executivo, a organica e regula-
mentagdo dos Servigos.

2 — O Conselho de Gestao deve colaborar com os Servigos Cen-
trais da Universidade de Lisboa tendo como objetivo uma gestio mais
eficiente.

Artigo 43.°
Fiscalizacao

A gestdo patrimonial e financeira da Faculdade ¢ controlada pelo fiscal
unico da Universidade, nos termos da lei e dos Estatutos.
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CAPITULO VII

Diretor Executivo

Artigo 44.°
Designacio, exercicio de funcdes e exoneracio

1 — O Diretor Executivo ¢ livremente nomeado e exonerado pelo
Diretor.

2 — O Diretor Executivo podera exercer as mesmas fungdes na Escola
prevista no n.° 3 do artigo 11.°

Artigo 45.°
Competéncias

Compete ao Diretor Executivo a gestfio corrente e a coordenagio
dos servicos da Faculdade, sob a orientacdo do Diretor e ainda as se-
guintes:

a) Dirigir os servigos técnicos e administrativos integrados nos servi-
¢os comuns bem como os aspetos administrativos e de recursos humanos
dos servigos especificos da Faculdade;

b) Propor o regulamento organico relativo aos servigos comuns;

¢) Elaborar, sob a orientagdio do Diretor, as propostas de orgamento,
de relatorio e de conta;

d) Informar e submeter a despacho do Diretor todos os assuntos de
gestdo global,

e) Solicitar a intervengdo do Gabinete de Consultoria Juridica no
apoio a sua atividade de gestdo;

f) Exercer as competéncias que o Diretor ou o Conselho de Gestdo
nele delegue e todas as demais previstas na lei.

TITULO IV
Associagao de Estudantes

Artigo 46.°
Reconhecimento

1 — A Faculdade reconhece a Associagdo de Estudantes como orga-
nismo representativo dos alunos, sem prejuizo das atribuigdes e com-
peténcias dos membros eleitos em representacdo dos alunos nos orgéos
de gestao.

2 — A Associagdo de Estudantes tem direito a utilizagdo de instalagdes
e outros recursos postos a sua disposicdo pelos orgaos de gestao.

3 — A Associagdo de Estudantes rege-se por estatutos e regulamentos
proprios, de acordo com a lei em vigor.

TITULO V
Disposigoes finais e transitorias

Artigo 47.°
Novos 6rgaos

1 — No prazo maximo de trés meses apos a entrada em vigor dos
presentes Estatutos, estardo constituidos os novos 6rgéos de governo da
Faculdade, com a designagdo dos respetivos titulares.

2 — As primeiras elei¢des realizadas apds a entrada em vigor dos
presentes Estatutos far-se-ao segundo os principios e as disposigdes do
Regulamento Eleitoral constantes no Anexo 1.

Artigo 48.°
Alteracao dos Estatutos

1 — Os presentes Estatutos e o Regulamento Eleitoral anexo podem
Ser revistos:

a) Dois anos apo6s a data da sua publicag@o ou da ultima revisdo, por
maioria absoluta dos membros do Conselho de Escola em exercicio
efetivo de fungdes;

b) Em qualquer momento, por deliberagao de dois tergos dos membros
do Conselho de Escola em exercicio efetivo de fungdes.

2 — Podem propor alteragdes aos Estatutos, bem como ao Regula-
mento Eleitoral anexo:

a) O Diretor;
b) Qualquer membro do Conselho de Escola.
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3 — Os projetos s@o submetidos a discussdo publica na Faculdade
pelo prazo minimo de vinte dias.

Artigo 49.°
Alteracdes dos Anexos

1 — A alteragdo dos Anexos aos presentes Estatutos constitui alte-
ragdo dos Estatutos.

2 — As alteragGes aos Anexos, depois de aprovadas pelo Conselho
de Escola, sdo enviadas ao Reitor para homologagao.

Artigo 50.°
Homologagao

Os Estatutos, o Regulamento Eleitoral anexo, ou as respetivas al-
teragdes sdo homologados pelo Reitor nos termos do artigo 26.° dos
Estatutos da Universidade de Lisboa.

ANEXO I

Regulamento Eleitoral

CAPITULO I
Principios Gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece os principios, as regras e os proce-
dimentos aplicaveis as elei¢des para os 6rgdos de governo da Faculdade
Psicologia da Universidade de Lisboa (FPUL), em conformidade com o
disposto nos respetivos Estatutos, de que constitui parte integrante.

Artigo 2.°
Principios fundamentais

1 — As eleicdes previstas nos Estatutos da Faculdade de Psicologia
realizam-se por sufragio pessoal e secreto.

2 — O procedimento eleitoral deve respeitar os principios gerais
de Direito Eleitoral relevantes em vigor no ordenamento juridico-
-constitucional portugués.

Artigo 3.°
Disposicdes gerais sobre orgaos colegiais

1 — Salvo disposi¢ao em contrario, os membros das varias categorias
dos orgdos colegiais de governo da Faculdade sao eleitos pelo conjunto
dos seus pares, pelo sistema de representacéo proporcional e pelo método
da média mais alta de Hondt.

2 — Salvo disposigdo em contrario, os membros dos 6rgaos colegiais
sdo eleitos por listas plurinominais, dispondo o eleitor de um voto
singular de lista.

3 — Arenuncia a0 mandato de membros eleitos ¢ livre, operando-se
mediante declaracdo escrita apresentada pessoalmente ao presidente do
orgdo e tornando-se efetiva com o antincio no plenario do 6rgao.

4 — Para o Conselho de Escola, para o Conselho Cientifico e para
o Conselho Pedagogico sdo eleitos suplentes, de modo a assegurar
eventuais substituigoes.

Artigo 4.°
Capacidade eleitoral

1 — Sem prejuizo do disposto nos artigos referentes a eleigdo de
cada 6rgdo, gozam em geral de capacidade eleitoral todos os docentes
e investigadores da Faculdade em efetividade de fungdes, quer se en-
contrem em regime de tempo parcial ou integral, os estudantes que se
encontrem regularmente inscritos num dos Ciclos de Estudos ministrados
pela Faculdade, bem como o pessoal ndo docente e ndo investigador em
exercicio efetivo de fungoes.

2 — S6 poderio ser eleitos para o Conselho de Escola docentes e
investigadores em efetividade de fungdes que se encontrem em regime
de tempo integral.

3 — Nao podem ser eleitas as pessoas que a data da elei¢@o estejam em
situagdo de licenga sem vencimento, ou tenham sido alvo de condenagdo
em processo disciplinar nos dois anos anteriores.
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Artigo 5.°
Substituicdes

1 — As vagas que ocorram no Conselho de Escola, no Conselho
Cientifico e no Conselho Pedagogico sao preenchidas pelas pessoas
que figurem seguidamente nas respetivas listas e segundo a ordem
nelas indicadas.

2 — Na impossibilidade de substitui¢do nos termos do nimero ante-
rior, procede-se a nova eleigdo pelo respetivo corpo.

3 — Os novos titulares eleitos apenas completam os mandatos.

Artigo 6.°
Presidentes dos orgaos colegiais

1 — Os Presidentes dos 6rgdos colegiais sdo eleitos de entre os res-
petivos titulares por maioria absoluta dos membros em efetividade de
fungdes e sdo sempre, com excegdo do Conselho Pedagogico, professores
catedraticos, professores associados, investigadores coordenadores ou
investigadores principais.

2 — O Presidente do Conselho Pedagogico ¢ eleito de entre os docen-
tes doutorados com mais de 5 anos de efetivo servigo docente.

Artigo 7.°
Regra sobre marcacio das elei¢oes

As elei¢des sdo marcadas pelo Diretor, ouvidos os presidentes dos
orgdos colegiais cessantes.

CAPITULO IT
Conselho de Escola

Artigo 8.°
Eleicao

1 — Os membros do Conselho de Escola séo eleitos pelo sistema
de representagdo proporcional e pelo método da média mais alta de
Hondt.

2 — Os membros do Conselho de Escola a que se refere a alinea a)
do artigo 18.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos docentes e
investigadores.

3 — Os membros a que se refere a alinea b) do artigo 18.° dos Es-
tatutos sdo eleitos pelo conjunto dos estudantes de todos os Ciclos de
Estudos.

4 — O membro a que se refere a alinea c¢) do artigo 18.° dos Estatutos
¢ eleito pelo conjunto do pessoal ndo docente e ndo investigador.

5 — Os membros a que se refere a alinea d) do n.° 1 do artigo 18.°
dos Estatutos sdo cooptados na primeira reunido dos membros eleitos do
Conselho de Escola, em lista conjunta que deve obter a maioria absoluta
dos votos, tendo o seu mandato uma duragao idéntica a dos membros
eleitos pelos docentes e investigadores.

Artigo 9.°
Cadernos eleitorais

1 — Os cadernos eleitorais, um relativo a docentes e a investigadores,
um relativo aos estudantes e um relativo a ndo docentes e ndo investi-
gadores, sdo mandados elaborar pelo Diretor.

2 — Os cadernos eleitorais reportam-se a situagao existente 20 dias
uteis antes da data das elei¢des podendo consistir, quanto aos estudantes,
na pauta escolar.

3 — Os cadernos eleitorais devem ser remetidos a Comissio Eleitoral,
que os publicitara na pagina da internet da Faculdade e os afixara em
locais proprios.

4 — Dos cadernos eleitorais cabe reclamagao, a apresentar a Comisséo
Eleitoral no prazo de trés dias tteis a contar da data da respetiva publi-
cagdo, que decidira até dez dias tteis apds a entrega da reclamagio.

5 — Decididas as reclamagdes, ou ndo as havendo, os cadernos elei-
torais serdo considerados definitivos.

Artigo 10.°
Data da eleicao

1 — As eleigdes para o Conselho de Escola realizam-se entre 1 ¢
15 de novembro, sem prejuizo do disposto no n.°.1 do artigo 47.° dos
presentes estatutos.

2 — A marcagdo faz-se com a necessaria publicidade, com a ante-
cedéncia minima de 15 dias e salvaguardando uma margem minima de

Diario da Republica, 2. série — N.° 246 — 19 de dezembro de 2013

cinco dias entre a publicacdo dos cadernos eleitorais e a data em que
tém de ser apresentadas as candidaturas.

Artigo 11.°
Candidaturas

1 — As listas dos candidatos concorrentes a elei¢do por cada um dos
corpos sdo entregues ao Presidente da Comissdo Eleitoral, prevista no
artigo 12.°, até ao 10.° dia anterior a data das elei¢des, sendo rejeitadas
as que sejam entregues apos aquela data.

2 — As candidaturas tém de ser subscritas por um minimo de 2 % dos
elementos que constituem o colégio eleitoral dos estudantes e por um
minimo de 10 % dos que constituem os colégios eleitorais dos docentes e
investigadores e dos funcionarios ndo docentes e nao investigadores.

Artigo 12.°
Comissao eleitoral

1 — Apos a fixagdo da data das elei¢des, nos termos previstos no
artigo 7.° deste regulamento, o Presidente do Conselho de Escola cessante
nomeia uma Comissao Eleitoral, constituida por:

a) Dois docentes, escolhidos de entre os professores ou investigadores
da Faculdade, um dos quais presidira com voto de qualidade;

b) Um estudante;

¢) Um funcionario ndo docente e ndo investigador.

Artigo 13.°
Funcées da Comissao Eleitoral
1 — Compete & Comissdo Eleitoral:

a) Verificar, no proprio dia da apresentacdo das candidaturas, a sua
regularidade;

b) Promover de imediato junto dos proprios candidatos ou dos seus
representantes a corre¢do de candidaturas onde tenham sido reconhe-
cidas deficiéncias;

¢) Rejeitar as candidaturas que néo corrijam as deficiéncias até ao dia
do inicio da campanha eleitoral,

d) Decidir reclamagdes sobre o processo eleitoral;

e) Distribuir instalagdes por cada uma das candidaturas, para efeito de
propaganda eleitoral, e distribuir o seu tempo de utilizagao, sem prejuizo
do funcionamento normal da Faculdade;

/) Distribuir os delegados de cada candidatura pelas assembleias de
voto;

2) De um modo geral, superintender em tudo o que respeita a prepa-
ragdo, a organizagao e ao funcionamento da votagdo.

2 — Qualquer candidato pode apresentar ao presidente da Comissio
Eleitoral protesto fundamentado em grave desigualdade de tratamento ou
irregularidade cometida durante a campanha eleitoral, devendo aquela
julgar a questdo de imediato.

3 — Das decisodes da comissao eleitoral cabe recurso para o Presidente
do Conselho de Escola.

Artigo 14.°
Campanha eleitoral

A campanha eleitoral inicia-se no 6.° dia anterior ao da eleigdo e
cessa 12 horas antes.

Artigo 15.°
Votacao

1 — As assembleias de voto sdo constituidas por turnos de dois ele-
mentos, um presidente e um vogal, como tal designados pelo Diretor, a
que cada candidatura pode fazer agregar um elemento por ela designado
e comunicado com pelo menos 24 horas de antecedéncia & mesma
entidade.

2 — As assembleias de voto abrem as 9 horas e encerram as 19 horas.

3 — Naio ¢ admitido voto por procuragio ou correspondéncia.

Artigo 16.°
Apuramento

1 — O apuramento efetua-se no proprio dia das eleigdes.

2 — Apos o fecho das urnas procede-se a contagem dos votos,
elaborando-se uma ata assinada por todos os membros da mesa, onde
sdo registados os resultados finais.
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3 — Qualquer elemento da mesa pode lavrar protesto na ata contra
decisdes da mesa.

4 — As atas sdo entregues no proprio dia ao Presidente do Conselho
de Escola cessante, que decide sobre os protestos lavrados na ata, pro-
cede a afixacdo dos resultados e comunica-os ao Diretor da Faculdade
e ao Reitor.

CAPITULO III

Diretor

Artigo 17.°
Eleicao

O Diretor ¢ eleito pelo Conselho de Escola, segundo regras e proce-
dimento referidos nos niimeros seguintes:

1 — A elei¢do do Diretor deve ocorrer durante 0 més anterior ao termo
do mandato do Diretor cessante ou, em caso de vagatura, dentro do prazo
maximo de dois meses apos a declarag@o de vagatura do cargo.

2 — O procedimento de eleigao do Diretor ¢ organizado pelo Conselho
de Escola e tem o seu inicio com o anuncio publico da abertura do prazo
para apresentagdo de candidaturas.

3 — O procedimento de eleigdo envolve necessariamente a audi¢do
publica dos candidatos e a discussdo dos programas de a¢do apresen-
tados.

4 — Considera-se eleito Diretor, o candidato que obtiver maioria
absoluta dos membros do Conselho de Escola.

5 — Se nenhum candidato obtiver mais de metade dos votos validos,
proceder-se-a a uma segunda votagdo a qual apenas poderdo concorrer
os dois candidatos mais votados que ndo hajam retirado as suas can-
didaturas.

6 — Se ndo houver candidatos, ou em caso de nao ter sido atingida a
maioria requerida de harmonia com o disposto nos niimeros anteriores,
o Conselho de Escola abre um novo prazo para apresentagio de candi-
daturas, que ndo pode ser superior a um més.

CAPITULO IV

Conselho Cientifico

Artigo 18.°
Eleicao

1 — Os membros do Conselho Cientifico a que se refere a alinea @)
do n.° 1 do artigo 31.° dos Estatutos so eleitos pelos professores e in-
vestigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de duragdo nao inferior a um ano, que
sejam titulares do grau de doutor, qualquer que seja a natureza do seu
vinculo a institui¢ao.

2 — Os membros a que se refere a alinea b) don.° 1 do artigo 31.° dos
Estatutos sdo designados, nos termos de regulamento proprio, pelo(s)
Centro(s) referidos no artigo 9.° dos Estatutos.

3 — As eleigdes realizam-se simultaneamente com as elei¢des para
o Conselho de Escola, e aplicam-se as elei¢des para o Conselho Cien-
tifico, com as necessarias adaptagdes, as normas relativas a elei¢ao do
Conselho de Escola.

CAPITULO V
Conselho Pedagogico

Artigo19.°
Eleiciao

1 — As eleigdes dos membros do Conselho Pedagogico fazem-se
entre os professores e os estudantes dos diversos anos dos Ciclos de
Estudos.

2 — As eleigdes realizam-se em simultdneo com as do Conselho de
Escola e aplicam-se as elei¢des para o Conselho Pedagogico, com as
necessarias adaptagdes, as normas relativas a elei¢do do Conselho de
Escola.
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ANEXO II

Organizagao e Funcionamento dos Servigos da Faculdade
de Psicologia da Universidade de Lisboa

Artigo 1.°
Cargos Dirigentes

A estrutura dirigente dos servigos técnicos e administrativos da Fa-
culdade de Psicologia da Universidade de Lisboa tem a seguinte com-
posigdo:

a) Diretor Executivo, equiparado a cargo de direg@o superior de
2.° grau;

b) Coordenadores de Area ou Divisio, equiparados a cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau;

¢) Coordenadores de Gabinete ou Nucleo, equiparados a cargo de
direcdo intermédia de 3.° ou 4.° grau.

Artigo 2.°
Norma transitéria

Durante o primeiro mandato do Reitor ¢ aplicavel o disposto no
artigo 2.° do Anexo I dos Estatutos da Universidade de Lisboa.
207462136

Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério

Aviso n.° 15413/2013

Nos termos do previsto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se publico que a lista unitaria de ordenagao final, apos
homologacao, referente ao procedimento concursal publicado através
do Aviso n.° 14391/2012, no Didario da Republica n.° 208, 2.* série, de
26 de outubro de 2012, se encontra afixada no placard da entrada do
edificio do IGOT-UL, sito Avenida Prof. Gama Pinto, 1649-003 Lisboa,
encontrando-se igualmente disponivel na pagina eletronica deste Instituto
em www.igot.ul.pt.

2 de dezembro de 2013. — A Diretora do IGOT-UL, Prof.“ Doutora
Maria Lucinda Fonseca.
207459901

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Declaragao de retificagao n.° 1371/2013

Por se ter verificado um lapso no despacho n.® 16485/2011 do mes-
trado em Ensino de Portugués e de Linguas Classicas no 3.° Ciclo do
Ensino Basico e no Secundario ou de Lingua Estrangeira nos Ensinos
Basico e Secundario, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 232,
de 5 de dezembro de 2011, e retificado pela declaracdo de retificagdo
n.° 674/2012, n.° 100, de 23 de maio de 2012, retifica-se no artigo 7.°,
no quadro do plano do estudos, que onde se 1é «Didatica das Linguas
Classicas» deve ler-se «Didatica das Linguas Classicas I» e onde se
1€ «Didatica da Literatura em Portugués» deve ler-se «Didatica das
Linguas Classicas II».

E no artigo 9.°, alinea 1, retifica-se que onde se 1€ «1 — Ensino de
Portugués e de Linguas Classicas no 3.° Ciclo do Ensino Basico e no
Secundério — nas unidades curriculares de Didatica do Portugués 11
e Didatica da Literatura em Portugués;» deve ler-se «1 — Ensino de
Portugués e de Linguas Classicas no 3.° Ciclo do Ensino Basico e no
Secundario — nas unidades curriculares de Didatica do Portugués II e
Didatica das Linguas Classicas II».

10 de dezembro de 2013. — O Diretor, Jodo Costa.





